
Introducción
Solo en el área de TI mas del 50% de puestos no cubiertos se 

debe por falta de habilidades de comunicación ..

Según el Centro de Investigación de Stanford, El 85% del éxito
profesional depende del desarrollo de los soft skills, sólo el 15% está
vinculado a conocimientos o habilidades técnicas.

Estas habilidades son clave para tu éxito profesional en un mundo que va
a estar dominado cada vez más por la inteligencia artificial, provocando
que habilidades técnicas cada vez serán menos importantes y haciendo
que soft skills como la persuasión, la creatividad o la colaboración sean
todavía más cruciales para tu futuro laboral.

En este workshop veremos juntos cómo potenciar las más importantes y
así transformarnos en profesionales completos, versátiles y grandes
líderes empresariales, haciendo que los futuros cambios que están por
venir signifiquen grandes oportunidades de crecimiento.

            FORMACIÓN EN VIVO !FORMACIÓN EN VIVO !FORMACIÓN EN VIVO !
22 DE22 DE22 DE       MAYOMAYOMAYO

SEGUN UN ESTUDIO DE STADFORD

EL 85% DEL EXITO PROFESIONAL EN ÉSTE
SIGLO ESTA LIGADO AL DESARROLLO DE

LAS POWER SKILLS
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OBJETIVOS 
 

 Key Learnings

Cómo potenciar las habilidades más importantes y así transformarnos en
profesionales completos.
Habilidades interpersonales
Habilidades relacionales y empatía
Gestionar el Trabajo en equipo
Gestión eficaz del tiempo y PMP
Trabajar en Colaboración
Aprendizaje continuo
Creatividad & Innovacion

Las (Soft Skills) son  conocidas como habilidades
 de poder (Power Skills).
 
Son formas de pensar y de ser que nos permiten 
controlar nuestra propia salud mental, así como 
interactuar en situaciones sociales de una forma 
positiva.

Algunos ejemplos de habilidades blandas son la 
empatía, la comprensión, la resiliencia, la consciencia
 y la comunicación.

100% ON-LINE • 100% PRÁCTICO 

 PREGUNTAS & RESPUESTAS EN VIVO 
HORARIO QUE SE ADECUA A TU TRABAJO

INCLUYE HASTA 20 MINUTOS DE Q&A EN VIVO

  POWER SKILLS son las habilidades que traen elPOWER SKILLS son las habilidades que traen el
factor humano al futuro del trabajofactor humano al futuro del trabajo
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Borja Castelar 

Conferencista, columnista, emprendedor y creador de cursos 
en LinkedIn Learning, donde cuenta con más de medio
millón de estudiantes. 

Es uno de los referentes de habla hispana en temas de 
soft skills, liderazgo, talento, marca personal en LinkedIn 
y ventas, lo que lo ha convertido en uno de los conferencistas 
más demandados y de mayor crecimiento en Iberoamérica.

Ex Director de LinkedIn, donde lideró por casi una década 
la división de soluciones de talento, Fue reconocido como 
el mejor vendedor de la compañía a nivel mundial

Es autor de otros dos libros: Potencia tu persuasión 
y Tu futuro trabajo.

Por participante U$ 99 

HORARIOS EN VIVO

                                                  
                                

        CONTACT CENTERCONTACT CENTER
                    

INFO@MENTORESLA.COM

+ 503 7102 3042 (WHATSAPP)

El Salvador, Costa Rica, Guatemala, Honduras, Nicaragua
8:30 am - 10:00 am 

Panamá, Colombia, Ecuador
9:30 am - 11:00 am

22 de mayo de 2024
EN VIVO 

DESCUENTOS POR EQUIPOS

PARTICIPAN 10  POR LA INVERSION DE 7  

3X2 

10X7

PARTICIPAN 3  POR LA INVERSION DE 2  

INVERSIÓN

COMPARTIR LA ASISTENCIA A ESTE TALLER ÚNICO CON
COLEGAS DE SU EMPRESA SUPONE UNA OPORTUNIDAD

IRREPETIBLE PARA LA MOTIVACIÓN. PARA ELLO
CONTAMOS CON CONDICIONES PREFERENTES POR GRUPO


